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Информация о проделанной работе за 1 полугодие 2022 года  

по реализации статьи 13.3 Федерального закона от 25.12.2008 г. № 273 – ФЗ 

«О противодействии коррупции» 

 
№ Мероприятия Сроки проведения Ответственные 

1. Заседания комиссии по 

противодействию коррупции 

24.03.2022 

02.06.2022 

директор  

2. Ознакомление под подпись с:   

 -«Обзором правоприменительной 

практики за 4 квартал 2021 года по 

результатам вступивших в законную 

силу решений судов, арбитражных 

судов, в том числе о признании 

недействительными ненормативных 

правовых актов, незаконными 

решений и действий (бездействия) 

органов государственной власти, 

органов местного самоуправления, 

других органов, организаций 

наделенных федеральным законом 

отдельными государственными или 

иными публичными полномочиями, 

и их должностных лиц в целях 

выработки и принятия мер по 

предупреждению и устранению 

причин выявленных нарушений»,  

 - «Обзором правоприменительной 

практики за 1 квартал 2022 года по 

результатам вступивших в законную 

силу решений судов, арбитражных 

судов, в том числе о признании 

недействительными ненормативных 

правовых актов, незаконными 

решений и действий (бездействия) 

органов государственной власти, 

органов местного самоуправления, 

24.05.2022 директор  
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других органов, организаций 

наделенных федеральным законом 

отдельными государственными или 

иными публичными полномочиями, 

и их должностных лиц в целях 

выработки и принятия мер по 

предупреждению и устранению 

причин выявленных нарушений». 

3. Ознакомление сотрудников на 

собрании трудового коллектива с 

«Правилами обмена деловыми 

подарками и знаками делового 

гостеприимства» 

24.05.2022г. директор  

4. Анкетирование родителей «Оценка 

качества условий образовательной 

деятельности» 

май- июнь 2022 г. зам. директора по 

УВР 

 

 

Директор                                                                                                  Е.А. Табанакова 
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